ON ENGAGE !

Principales tédches:

e Gestion de camp de jour (Planification, gestion des ressources humaines
et matérielles, et bien plus !);

e Planification, implantation et gestion de la programmation d'activités de

oisirs du secteur jeunesse pour 3 saisons d’'activités;

e Responsable du secteur communautaire (gestion de bénévoles, soutien
aux organismes partenaires, organisation d’événement et d’activités);

e Gestion des locations de salles aux organismes et aux particuliers;

e Gestion des médias sociaux, du site web et des différents outils de
communications;

Qualifications:

e DEC en technique de gestion et d’intervention en loisir OU une
expérience significative dans le domaine ;

e Un minimum d'une (1) année d'expérience de travail ;

e Excellent sens de linitiative, facilité en gestion et planification de projets ;

e Etre une personne organisée, engagée et qui aime travailler en équipe ;

Permanent 35h/semaine * Salaire entre 20,41$/h et 22,64%/h

Contrat d'un an avec possibilité d’avoir un poste permanent
Employeur de choix ¥ Avantages sociaux * Flexibilité d’horaire

gontacte-nous pour plus d’information !




